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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) Частного образовательного 

учреждения дополнительного профессионального образования «Центр общих и профессиональных 

знаний» (далее – Учреждение) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства просвещения РФ от 

26.08.2020 № 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятель-

ности по основным программам профессионального обучения», приказами Министерства образования 

и науки РФ от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по дополнительным профессиональным программам», от 15.03.2013 № 185 «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания», Уставом и локальными нормативными актами Учреждения. 

1.2. Настоящие Правила устанавливают права и обязанности обучающихся, основные нормы и 

правила их поведения, ответственность за нарушение Правил обучающимися в Учреждении. 

1.3. Действие настоящих Правил распространяется на обучающихся, к которым относятся: 

- учащиеся – лица, осваивающие дополнительные общеобразовательные программы; 

- слушатели – лица, осваивающие дополнительные профессиональные программы (повышения 

квалификации, профессиональной переподготовки), и лица, осваивающие основные программы про-

фессионального обучения (программы подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих, 

программы переподготовки и повышения квалификации рабочих, служащих). 

1.4. В части поддержания установленных в Учреждении порядка и дисциплины, обеспечения 

сохранности помещений, оборудования и других материальных ценностей, соблюдения правил проти-

вопожарной безопасности действие Правил распространяется на всех посетителей. 

 

2. ПРАВА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

2.1. Обучающиеся имеют право на: 

- выбор образовательной программы в соответствии с индивидуальными потребностями и при 

наличии возможностей Учреждения; 

- получение информации о содержании образовательных программ, расписании учебных занятий 

и изменениях в нем, требованиях к прохождению итоговой аттестации, критериях оценивания; 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического развития и 

состояния здоровья; 

- обучение по индивидуальному учебному плану, в пределах осваиваемой образовательной 

программы в порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами Учреждения; 

- совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной 

программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

- иные академические права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, 

локальными нормативными актами Учреждения. 

2.2. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том числе в 

политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и 

участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается. 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

3.1. Обучающиеся обязаны: 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный 

план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

- выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

- во время занятий соблюдать порядок, установленный преподавателем и направленный на 

достижение целей и задач, предусмотренных образовательной программой; 
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- соблюдать порядок прохождения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой 

аттестации в установленный срок в соответствии с учебными планами и программами, расписанием 

занятий; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися; 

- соблюдать правила эксплуатации оборудования, инструмента, инвентаря, сооружений; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения. 

Иные обязанности обучающихся устанавливаются действующим законодательством Российской 

Федерации, договором об образовании. 

3.2. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогических работников. Применение физического или психического насилия по 

отношению к обучающимся не допускается. 

 

4. НОРМЫ И ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ 

 

4.1. На территории (в помещениях) Учреждения запрещается нарушать установленные нормы и 

правила поведения, в том числе запрещается: 

- оскорблять (словами, жестами, действиями) работников Учреждения и обучающихся, применять 

физическую силу для выяснения отношений; 

- создавать шумовые помехи, препятствующие осуществлению образовательного процесса; 

- выносить имущество Учреждения из учебных и других помещений; 

- приносить товары для продажи и осуществлять торговлю такими товарами; 

- приносить и распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки и пиво; 

- находиться в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, приносить, 

употреблять и распространять наркотические средства, психотропные вещества, а также курительные 

смеси, содержащие наркотические средства и психотропные вещества; 

- приносить взрывчатые, легковоспламеняющиеся и токсичные вещества, огнестрельное, газовое 

и холодное оружие, совершать иные противоправные действия. 

4.2. Обучающиеся не должны нарушать санитарно-гигиенические правила и нормы, а также 

правила противопожарной безопасности и техники безопасности. 

 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ ПРАВИЛ 

 

5.1. За неисполнение или нарушение устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучаю-

щимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление. 

5.2. Решение об отчислении обучающихся принимается директором Учреждения и оформляется 

соответствующим приказом. Отчисление применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и 

меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в 

Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает права участников 

образовательного процесса и нормальное функционирование Учреждения. 

5.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 

болезни, академического отпуска, иного отсутствия по уважительной причине, подтверждаемой 

документом. 

5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства его совершения, предыдущее поведение, психофизическое и 

эмоциональное состояние обучающегося. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1. В настоящие Правила могут быть внесены изменения и дополнения, содержание которых 

определяется вновь принятыми нормативно-правовыми актами и в соответствии с изменениями в 

действующем законодательстве Российской Федерации. 

6.2. Правила внутреннего распорядка обучающихся подлежат размещению на официальном сайте 

Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 


